Nada mais indicado para comegar uma
‘hova secdo jornalistica do que justificar o
Seu titulo, tratando de bem conceituar os
Proprios vocabulos que o compdem. Uni-
; numa sO expressdo empresa e traba-
tho, num sentido mais amplo do que em-
pregador e empregado, patrdo ou operé-
rio. Quisemos com isso dar o significado
exato da empresa, como unidade dindmica
de producéo, organizacio de trabalho, ca-
\paz de englobar os elementos materiais,
\#materiais e pessoais da produgdo de bens
i da prestacdo de servicos.
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pesar de ~-muito corriqueiro hoje em
dig excessivamente ouvido e repetido, o
B8ivel conceito de empresa veio se for-
g0 ha cerca de cinco séculos. Como
fe, a coisa cornegou a existir antes da
cionalizacdo, mas esta s6 se tornou
possfvel depois da invengdo da contabili-
fgade. Ja em pleno capitalismo mercantil,
{nos séculos XV e XVI, era preciso ao co-
imergiante saber qual a sua margem de |u-
*Cros e perdas no capital investido, avaliar
{bem a aventura em que/achava empenha-
|do. A técnica contabilfstica veio tornar
ipossivel a visdo de conjunto e de porme-
nor no emprego do dinheiro, com os prés
€ 0s contras, na formacdo e no desenvol-
vimento do negb6cio, que se constituia em
patrimonio especial. Circulando autono-
mamente em seu préprio interior, com re-
ceita e despesa, permitiu a contabilidade
que a nogdo juridica de firma ou negocio
faciimente se caracterizasse. Os algarismos
da contabilidade como que permitem
ter-se uma visao concreta e de plano do
que seja a nova empresa no regime mer-
cantilista. Ndo se trata de uma aventura
ou tentativa empirica, mas de alguma coi-
sa de mais ponderada, duradoura e séria,
Se indagarmos o que diferencia a empresa
capitalista, como organizacdo do patrimo-
nio, das outras formas econdmicas e em
particular das formas pré-capitalistas, es-
creve Sombart, que coisa lhe dd uma nota
especial, qual o elemento novo que af se
introduz na organizacdo da atividade eco-
ndmica, a resposta somente pode ser uma:
'€ a conquista da autonomia do negbcio,
que nele mesmo se completa, elevando-se
ao plano de um organismo econdmico au-
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Evaristo de Moraes,

tonomo em relagcdo aos homens concretos
que 0 compdem. Somam-se aqui todas as
atividades individuais, que se manifestam
contemporanea ou sucessivamente em um
estabelecimento, em uma unidade ideal,
que engloba em si mesma os singulares
atos econdmicos e conduz-se numa vida
propria, que transcende a duracdo da vida
dos Endivfduos."lndubitavelmente, com
Sombart, existiram antes, e também no
campo da vida econdmica, unidades que
viviam por sobre os individuos. Mas trata-
va-se sempre de unidades naturais (a fami-
lia, a estirpe, a tribo, a aldeia, a corpora-
¢do0); mas agora ao lado daquelas forma-
c¢Bes naturais, insinua-se uma unidade abs-
trata: o estabelecimento (das Geschaft).
Em consequéncia disso, as relagdes econd-
micas foram liberadas de qualquer elemen-
to pessoal; adquiriram uma vida propria.
Os particulares atos econdmicos ndo fo-
ram mais referidos a uma determinada
pessoa, mas a uma abstragdo puramente
econdmica; as relagdes econdmicas foram
despersonalizadas, realizadas”.
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Ai estd praticamente delineado todo
perfil da empresa moderna. O resto é
questdo de tempo e de evolucdo da técni-
ca. Como seu proprio nome indica, encar-,
na a empresa o que hé de essencialmente
humano, como produto artificial ou cultu-
ral, obra do homem, diante da natureza,
cega para os valores. Comn combinagdo
dos fatores que dispde mem, é um
resultado de criagdo menw. para melhor
utilizacdo e rendimento dos elementos na-
turais, colocados a servico da sociedade.
Estes fatores sdo classicamente resumidos
na natureza, no capital e no trabalho.
Com o conceito moderno de empresa, des-
taca-se como elemento autdnomo uma no-
va forca diretiva e organizacional — a ad-
ministracdo, que nem sempre se confunde
com o capitalista nem com o empresdrio
propriamente dito, podendo ser constitui-
da por altos empregados assalariados,

Dal parte o Direito do Trabalho para o
seu conceito de empresa, isto é, da desper-
sonalizacdo do empregador. Nas relagdes
que se formam entre a direcdo e a execu-
¢do do trpbalho, desaparece a exigéncia
necessdria da vinculagdo dos prestadores

de servicos a uma determinada pessoa fisi-
ca. Prengje-se O trabalho ao patriménio
empresarial, nele se insere, nele se integra,
|nc!ependente de quem lhe seja o proprie-
tario ou titular eventual. Em suma, vem a
empresa colocada como o centro mesmao
das relaces de trabalho. A legislacdo bra-
sileira chega até a forgar um pouco a mdo,
emprestando-lhe uma certa personalij-
2agdo, dando-lhe qualidades de sujeito de
direito, e ndo mais objeto patrimonial do
seu titular, A mesma coisa de resto vai
acontecer no Direito Tributério.

La estd, por exemplo, no art. 20., da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, em vi-
gor entre n6s desde 10 de novembro de
1943 : “Considera-se empregador a empre-
sa, individual ou coletiva, que, assumindo
0s riscos da atividade economica, admite,
assalaria e dirige a prestagio pessoal de
servicos”. Vé-se, neste enunciado, a total
despersonalizagdo. do empregador, em fa-
vor do organismo do qual é titular, que o
substitui como sujeito de direitos e obriga-
¢Oes na relacdo de emprego. N3o vamos
aqui discutir, nem é o lugar préprio, se tal
enunciado estd de acordo com a boa dou-
trina, mas o fato é que assim se comporta
0 nosso direito positivo. Alids, nem sb
aqui como em toda a parte. Ainda no
campo do Direito Comercial, hd quase
quarenta anos, dizia Tullio Ascarelli que a
empresa constitui uma unidade economica
e contabilistica, como conjunto de instru-
mentos destinados ao comércio, de tal
modo que quase chega a personalizar-se,
pois delgse diz que tem empregados, com-
pra e vende e goza de crédito. i
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A empresa como universalidade de bens
e pessoas, como unidade da feptﬂeeﬁq é
o centro da vida econdmica, o seu princi-
pio e o fim; dentro dela como num micro-
cosmo, se refletem todos os fatores da vi-
da social circundante. Dela, em torno
dela, com ela, se inicia e termina o Direito
do Trabalho, considerando-a como um
todo, no qual se inclui também, como ele-
mento constitutivo, o trabalho de seus co-
laboradores. Assunto este que fica para a
proxima vez, completando o titulo da
coluna.



